Programma Erasmus+ JOB SHADOWING PNRR N. 2024-1-IT02-KA121- SCH-000206810
dal 07/09/2025 al 13/09/2025

SCUOLA OSPITANTE: Istituto Omnicomprensivo 105 “Atanas Dalchev” — Sofia — Bulgaria

A rappresentare I'Istituto Omnicomprensivo di Santa Croce di Magliano sono stati i docenti Giovanni Mauro
Mucciaccio, Domenico D’Elia, Filomena Calisto, Federica D’Amico, Sabrina Sanna, Maria Luisa Barbieri, Livia
Ferrara, Isabella Liberatore, Maria Giovanna Cornacchione, Giuseppina Angela Lepore.

L'esperienza formativa di job shadowing, basata fondamentalmente sugli approcci metodologici e
pedagogici, ci ha consentito di comprendere I'organizzazione della scuola ospitante. Siamo entrati in
contatto con nuove realta e nuove culture. L'accoglienza da parte dei docenti della scuola ospitante é stata,
a dir poco, meravigliosa per la disponibilita mostrata nei nostri confronti, il clima amichevole che da subito si
e instaurato e lo scambio professionale tra gruppi di docenti con la condivisione di obiettivi, tecniche e idee,
in una dimensione europea.

Il confronto ha consentito di riflettere in modo congiunto sulle metodologie e sulle strategie didattiche messe
in atto nei vari ordini di scuola: Primaria, Secondaria di | grado e Secondaria di Il grado e ha riguardato, nello
specifico, I'inclusione, I'insegnamento delle STEM e |'uso delle tecnologie.

Dal punto di vista piu prettamente organizzativo, ci si & soffermati sull’analisi della distribuzione oraria delle
diverse discipline e sull’organizzazione interna delle attivita didattiche. E’'una scuola che ospita piu di 1000
alunni, da qui la necessita di organizzare I'attivita didattica sia di mattina che di pomeriggio.

Le aule sono tutte tematiche, con banchi modulari e dotate di lavagne interattive. | libri di testo sono gratuiti
per tutti gli ordini di scuola. Le ore didattiche sono da 35 min per la Scuola Primaria e da 50 min per le Scuole
Secondarie, con 10 min di pausa tra una lezione e I'altra.

Nell’ Istituto 105 “Atanas Dalchev” I'italiano € la seconda lingua, sono previste 18 ore settimanali di italiano
distribuite tra le varie discipline.

PUNTI DI FORZA DELL’ESPERIENZA: I'attivita di job shadowing ha rappresentato, per tutti i docenti
partecipanti, un’occasione di formazione e crescita non solo professionale ma anche umana. Dal punto di
vista professionale ci ha arricchiti in termini di conoscenze e competenze che sono state continuamente
stimolate. Dal punto di vista umano, il confronto continuo e costante tra i docenti dei due ordini di scuola,
ha sviluppato un senso di comunita e arricchito le relazioni professionali stimolando nuove idee nell’ottica
anche della continuita.

IZs Un’occasione preziosa di crescita professionale e di scambio culturale, che arricchisce non solo i docenti,
ma tutta la nostra comunita scolastica.



